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GENELGE 2025/3

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazete yayimlanarak yiriirliige giren
25.12.2024 tarihli ve 7537 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 25 inci maddesi ile 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 17 nci maddesinde degisiklik
yapilmistir. 7537 sayili Kanunun 29 uncu maddesinde, ayn1 Kanunun 25 inci maddesinin
21.12.2024 tarihinden itibaren gecerli olmak {izere yiiriirliige girecegi belirtilmistir.

Buna gore 29.09.2016 tarih ve 2016/21 sayil1 Genelgede yapilan degisiklikler asagida
aciklanmistir.

S6z konusu Genelgenin;

1- “6.6.Gegici Is Goremezlik Odeneginin Hesaplanmas1” baslikli bdliimiiniin ilk bes
paragrafi kaldirilmis ve kaldirilan paragraflarin yerine asagidaki paragraflar eklenmistir.

Is kazasi, meslek hastalifi, hastalik ve analik hallerinde verilecek ddeneklerin veya
baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak giinliik kazancin ne sekilde hesaplanacagi hususu
Kanunun 17 nci maddesinde diizenlenmistir. S6z konusu maddede yapilan Kanuni
diizenlemeler donemsel olarak agagida agiklanmistir.

a) 22.04.2021 Tarihinden Once Gegici Is Goremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas
Tutulacak Giinliikk Kazan¢ Hesabi

Odenege esas giinliik kazang, is kazasmin veya dogumun oldugu tarihten, meslek
hastalig1 veya hastalik halinde ise is goremezligin basladig: tarihten 6nceki on iki aydaki son
ii¢ ay i¢inde 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanglara
esas prim 6deme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

b) 22.04.2021 Tarihi ile 21.12.2024 Tarihleri Arasinda Gegici Is Goéremezlik
Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak Giinliik Kazanc¢ Hesab1

22.04.2021 Tarihli ve 31462 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak ayni tarihte yiiriirliige
giren 7316 sayili Kanunun 9 uncu maddesiyle 5510 sayili Kanunun 17 nci maddesi
degistirilmistir.

Buna gore, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek
Odeneklerin veya baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak giinliik kazang; is kazasinin
oldugu, meslek hastaliginda ise is géremezligin basladig1 tarihten 6nceki on iki aydaki son ii¢
ay icinde; analik ve hastalik halinde ise is géremezligin basladig: tarihten dnceki on iki aydaki
80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanglara esas prim
O0deme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ancak, is géremezligin bagladig: tarihten onceki son bir yil igerisinde 180 giinden az
kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olanlara hastalik ve analik halinde 6denege esas tutulacak
giinliik kazang, is géremezligin basladig: tarihteki giinliik prime esas kazang alt sinirinin iki
katin1 gegmeyecektir.

Bu kapsamda hastalik ve analik hallerinde rapor bitis tarihi, 22.04.2021 veya sonrasinda
ise yukarida acgiklanan hiikme gore 6denege esas kazang hesaplanacaktir.



¢) 21.12.2024 Tarihinden Itibaren Gecici Is Goremezlik Odeneklerinin Hesabina
Esas Tutulacak Giinliik Kazan¢ Hesabi

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
25.12.2024 tarihli ve 7537 sayili Kanunun 25 inci maddesi ile 5510 sayilt Kanunun 17 nci
maddesinde degisiklik yapilmis ve degisikligin 21.12.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak
tizere ylrtirliige girecegi belirtilmistir.

Bu itibarla, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek 6deneklerin

hesabina esas tutulacak giinliik kazang, is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek
hastalig1 veya hastalik halinde ise is goremezligin basladig: tarihten 6nceki on iki aydaki; is
kazas1 ve meslek hastalig1 halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak giinliik kazang ise
is kazasiin oldugu veya meslek hastalifinda is géremezligin basladig: tarihten 6nceki on iki
aydaki son {i¢ ay i¢inde, 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplaminin,
bu kazanclara esas prim 6deme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanacaktir.
Ancak, tiim vaka tiirleri i¢in gegerli olmak {izere dnceki on iki ay icerisinde 180 giinden az kisa
vadeli sigorta primi bildirilmis olanlarin gegici is géremezlik 6denegine esas tutulacak giinliik
kazang tutari, is goremezIligin basladigi tarihteki giinliik prime esas kazang alt sinirinin iki katini
gecmeyecektir.

Buna gore is kazas1 tarihi; Kanun maddesinin yiiriirliige girdigi tarih olan 21.12.2024'ten
once olan raporlar i¢in 6denege esas kazang, is kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki aydaki
son li¢ ay i¢inde bildirilen kazanglar {izerinden, 21.12.2024 tarihi ve sonrasinda olanlar i¢in ise
is kazasinin oldugu tarihten dnceki on iki aydaki kazanglar tizerinden hesaplanacaktir.

Meslek hastaliginda ise istirahat raporu baglangi¢ tarihi; 21.12.2024 tarihinden once
olan raporlar i¢in 6denege esas kazang, rapor baslangi¢ tarihinden dnceki on iki aydaki son ti¢
ay icinde bildirilen kazanglar tizerinden, 21.12.2024 tarihi ve sonrasinda olanlar i¢in ise rapor
baslangi¢ tarihinden dnceki on iki aydaki kazanclar {izerinden hesaplanacaktir.

Ayrica yukaridaki bentlerde sayilan tiim tarihler i¢in gecerli olmak iizere; on iki aylik
donemde calismamis ve licret almamis olan sigortali, calismaya basladigi ay icinde is kazasi
veya meslek hastalig1 nedeniyle is géremezlige ugrarsa verilecek 6deneklerin veya baglanacak
gelirlerin hesabina esas tutulacak giinliik kazang; calismaya bagladigi tarih ile is géremezliginin
basladig: tarih arasindaki siirede elde ettigi prime esas giinliik kazang toplaminin, caligtig1 giin
sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanacaktir. Calismaya baslanan giin is kazasinin
gerceklesmesi halinde ise ayni veya emsal iste calisan benzeri bir sigortalinin giinliik kazanci
esas aliacaktir.

Bunun yanisira meslek hastaliginda rapor baslangic tarihi, is kazasinda ise kaza tarihi

21.12.2024 ve sonrasinda olan raporlar i¢in 6nceki on iki ay icerisinde 180 giinden az kisa
vadeli sigorta primi bildirilenlerin gecici is goremezlik 6denegine esas tutulacak giinliik kazang
tutar1, is goremezligin basladig tarihteki giinliik prime esas kazang alt smirmin iki katini
gegmeyecektir.
Yapilan Kanuni diizenleme, hastalik ve analik hallerinde 6denecek gegici is goremezlik
ddeneginin hesabinda herhangi bir degisiklige neden olmadigindan hastalik ve analik hallerinde
O0denege esas kazang, bu baghigin (b) bendinde aciklandig1 sekilde hesaplanmaya devam
edilecektir.

Ayni bagligin son paragrafindan sonra gelmek iizere asagidaki 6rnekler eklenmistir.

Ornek-11: 27.12.2024 tarihinde meydana gelen is kazasi nedeniyle 27.12.2024-
30.12.2024 tarihleri arasinda istirahatli olan ve iicretini ayim 1-30 arasi i¢in alan sigortalinin ig
kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki ayda bildirilen kazang bilgilerine asagida yer verilmistir.



Aylar Giin Kazang (TL)

2024-11 20 14.000
2024-10 10 7.000
2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000
2024-7 30 21.000
2024-6 30 21.000
2024-5 20 14.000
2024-4 30 21.000
2024-3 30 21.000
2024-2 30 21.000
2024-1 10 7.000
2023-12 30 15.000
Toplam 280 190.000

Buna gore is kazasi tarihi, degisikligin yiirtirliige girdigi tarih olan 21.12.2024'ten sonra
oldugu i¢in 6denege esas giinliik kazanci 190.000/280 = 678,57 TL olacaktur.

Ornek-12: Ucretini ayin 1-30 arasi igin alan sigortalinin 14.10.2024 tarihinde meydana
gelen is kazast nedeniyle 27.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
bulunmaktadir. Is kazas1 tarihi degisikligin yiiriirliige girdigi tarih olan 21.12.2024'ten 6nce
oldugu i¢in 6denege esas kazang, is kazasinin oldugu tarihten onceki on iki aydaki son ii¢ ay
icinde bildirilen kazang lizerinden hesaplanacaktir.

Aylar Giin Kazanc (TL)
2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000

2024-7 30 21.000
Toplam 70 49.000

Buna gore 6denege esas giinliik kazanci 49.000/70 = 700,00 TL olacaktur.

Ornek-13: 16.07.2024 tarihinde ise girisi bulunan sigortali, 28.12.2024 tarihinde is
kazas1 ge¢irmis bu sebeple kendisine 28.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
verilmistir. Ucretini aym 1-30 arast i¢in alan sigortalinin is kazasinin oldugu tarihten dnceki on
iki ayda bildirilen kazang bilgilerine asagida yer verilmistir.

Aylar Giin Kazanc (TL)
2024-11 30 45.000
2024-10 30 45.000
2024-9 27 40.500
2024-8 15 22.500
2024-7 15 22.500
Toplam 117 175.500

Buna gore 6denege esas giinliik kazanci 175.500/117 = 1500,00 TL olacaktir.

Ancak, sigortalinin son bir yildaki giin sayis1 180 giinden az oldugundan ve hesaplanan
O0denege esas kazang tutar1 2024 yili prime esas kazang alt1 sinir1 olan 666,75 TL’nin iki
katindan (666,75 x 2=1.333,50) fazla oldugundan 6denege esas giinliik kazang, 1.333,50 TL
olarak esas alinacaktir.



Ornek-14: 06.01.2025 tarihinde meydana gelen is kazasi nedeniyle 06.01.2025-
10.01.2025 tarihleri arasinda istirahatli olan ve {icretini ayin 1-30 aras1 i¢in alan sigortalinin is
kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki ayda bildirilen kazang bilgilerine asagida yer verilmistir.

Aylar Giin Kazanc (TL)
2024-12 30 20.002,50
2024-11 20 13.335
2024-10 10 6.667,50
2024-9 30 20.002,50
2024-8 10 6.667,50
2024-7 30 20.002,50
2024-6 30 20.002,50
2024-5 20 13.335
2024-4 30 20.002,50
2024-3 30 20.002,50
2024-2 30 20.002,50
2024-1 10 6.667,50
Toplam 280 186.690

Buna gore 6denege esas glinliik kazanci1 186.690/280 = 666,75 TL olacaktir.

Ancak, hesaplanan 6denege esas kazan¢ 2025 yili icin belirlenen prime esas giinliik
kazang alt sinirinin altinda kaldigi icin 6denege esas giinliikk kazang, 2025 yili 6denege esas
giinliik kazang alt sinir1 olan 866,85 TL olacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

Dr. Raci KAYA
Kurum Baskani



